
 
 

Curriculum Vitae 
 

Pablo Robledo Tabilo 

Antecedentes personales 
R.U.T. 16.868.982-9 

Nacionalidad Chilena 

Fecha de nacimiento 27 de mayo de 1988 (edad 26 años) 

Género Masculino 

Estado civil Soltero 

Dirección Nicolás tirado , Antofagasta , Antofagasta - II Antofagasta 

Teléfonos de contacto 

+569- 51119178  

+0552-827753  

E-mail  pablorobledot@outlook.cl 

Redes Sociales 
  robledouchiha 

Licencia de conducir Sí 

Antecedentes académicos 
 
Nivel de estudios Universitaria 

 Universidad del mar , Región II Antofagasta , Año de egreso: 2013 

 

INGENIERÍA DE EJECUCIÓN INDUSTRIAL 
Año de egreso: 2013 Universidad del Mar 
Situación: Titulado Universidad Católica del Norte, 2014  

 

Títulos, seminarios y otros Titulado como ingeniero en ejecución industrial 
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Experiencia laboral  
 

Rotter y Krauss 

Enero 2014 – Junio 2014 

Cargo: Asesor  

Región Empresa: II Antofagasta  

Actividad de la empresa: Servicios de Salud  

Área de desempeño: Servicios 

Desempeños y logros: 

 -primeros lugares en cursos capacitación en la área de ventas, atención al cliente y 

multifocales  

-primer mes evaluado sobre 150% en metas establecidas 

 

 

ECRgroup 

Septiembre 2013 - diciembre 2013  

Cargo: Supervisor  

Región Empresa: II Antofagasta  

Actividad de la empresa: Logística / Distribución  

Área de desempeño: Ventas 

Desempeños y logros: 

 -Supere todas las metas propuestas. 

- aumente las ventas y ganamos los primeros puestos a nivel nacional, la empresa 

Rayovac aumento en un 30% sus ventas en el periodo que trabaje 

- Aumenté las ventas en un 21% durante mi gestión. Marca Black and Becker  

 

 



 
 

ECRgroup 

Junio 2013 - septiembre 2013  

Cargo: Practica Profesional  

Región Empresa: II Antofagasta  

Actividad de la empresa: Retail  

Área de desempeño: Ingeniería 

Desempeños y logros: 

-Desarrolle mis competencias y habilidades obtenidas durante mi formación 

académica en un puesto en el área de Logística, Compras o Almacén. La mejor 

capacitación y experiencia en estas áreas, logrando cumplir las necesidades y 

objetivos de la empresa. 

 

 

 

 

ECRGroup 

Febrero 2012 - junio 2013  

Cargo: Mercaderista  

Región Empresa: II Antofagasta  

Actividad de la empresa: Servicios Varios  

Área de desempeño: Ventas 

Desempeños y logros: 

 -Supere todas las metas propuestas. 

 

 

 

 

 



 
 

Brinks Calama 

Septiembre 2010 - diciembre 2012  

Cargo: Supervisor  

Región Empresa: II Antofagasta  

Actividad de la empresa: Seguridad  

Área de desempeño: Banca y Servicios Financieros 

Desempeños y logros:  

- Cursos de cajero bancario proporcionado por Brinks  

- Realicé un programa de base de datos que facilitó la obtención de reportes sobre 

variables que antes no se podían evaluar. 

- mejores las áreas de Excel  

-se redujeron los tiempos de trabajo a un 20% en el periodo de gestión 

 

 

 

Pullman Cargo 

Enero 2007 - agosto 2010  

Cargo: Bodeguero  

Región Empresa: II Antofagasta  

Actividad de la empresa: Logística / Distribución  

Área de desempeño: Logística 

Desempeños y logros: 

 - Reestructuré el sistema de archivo y reorganicé toda la información existente de 

tal manera que su búsqueda se vuelva más rápida y eficiente. 

- Mejoré los índices de Servicio al Cliente  

- implementé un nuevo programa de logística, el cual logró integrar en una misma 

plataforma. Ello permitió realizar un mejor control de las mismas, logrando ahorro 

en tiempo. (Rutas) 


